TERCER COMITE TECNICO DEL CONVENIO GGC 1645-2025
PROYECTO PARA LA RECUALIFICACION Y/O RECONVERSION LABORAL DE LA
POBLACION DEDICADA A LA VENTA DE COMBUSTIBLES LIQUIDOS FUERA DE

LA OBSERVANCIA DE LANORMA, EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

Objetivo

El objetivo del tercer comité técnico es realizar el seguimiento a las actividades desarro-
lladas durante el tiempo transcurrido de ejecucion del convenio, evaluar la fase de capa-
citacion en lineas productivas, asi como definirlineas generales para el proceso de cierre
del Convenio.

Fecha y Hora: Viernes 14 de noviembre de 2025 - 8:00a.m a 04:00 p.m

Lugar: Universidad de la Guajira

Periodicidad del Comité: El Comité Técnico ordinario sesionara de manera mensual.
Modalidad: presencial

Entidades que Integran el Comité

e Ministerio de Minas y Energia
e Universidad de la Guajira

Sesién N° 3 - Agenda
1. Instalacion del Comité

2. Confirmacién de delegacion al Comité - Confirmacion de Quorum

Lectura y Aprobacion del orden del dia
Lectura y aprobacion del Acta del Comité anterior

W

5. Balance de resultados del proceso de formacién

6. Revision de ajuste valor hora experta en belleza
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7. Aprobacion de horas adicionales a experto en cocina y artesanias
8. Redistribucion del recurso de los beneficiarios g se retiraron

9. Rondas de gobernanza (en la ejecucion a diciembre)

10.Derecho de peticiéon de Maicao

11.Aprobar modelo de certificados y planes de negocio

12.Entrega del incentivo y kits en el evento de cierre

13.Proposiciones y varios

DESARROLLO

1. Instalacion del Comité

Siendo las 08:00 horas del 11 de noviembre de 2025, se realiza la apertura del tercer

Comité Técnico del Convenio GGC-1645-2025, suscrito entre el Ministerio de Minas y
Energiay la Universidad de La Guaijira, con la presentacion de los asistentes a la sesion:

Por parte de la Universidad: Por parte del Ministerio de Minas y
Energia
Carmen Luisa Maya Pacheco - | Omar Camilo Gomez —Articuladordelegado
Supervisora para el Convenio apoyo a la supervision
Sergio Tamayo - Coordinador del | Leonardo Jaimes - Coordinador grupo
Convenio combustibles liquidos
Diana Alvarez — Contratista apoyo a la
supervision componente administrativo

2. Confirmacién de delegacion al Comité - Confirmacion de Quorum
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Por parte del Ministerio de Minas y Energia se hace entrega de oficio de delegacién para
la participacion en el tercer comité a 3 funcionarios de la Direccion de Hidrocarburos,
debidamente firmado por el Ingeniero Julian Flérez, Director de Hidrocarburos, quien es
Supervisordel convenioparael Ministeriode Minasy Energia. Por parte de la Universidad,
la entrega del oficio de delegacién para participacién en Comités se valida para todo el
desarrollo del convenio con el oficio de delegacion de supervision para Carmen Luisa
Maya Pacheco, debidamente firmado por el Rector de la Universidad en el marco del
Comité Técnico N° 3. (Anexo 1. Oficio de delegacion de supervision Ministerio de
Minas y Energia)

Con la presentacion de oficio de delegacién se confirma el Quorum para la realizacion del
Comité con presencia de miembros del Ministerio de Minasy Energia y de la universidad
de La Guajira, los cuales cuentan con vozy voto para la toma de decisiones enmarcadas
en el desarrollo del convenio.

3. Lectura y Aprobacion del orden del dia

Por parte de la Universidad de la Guaijira, se procede con lalectura del orden del dia para
aprobacion, el cual fue aprobado por unanimidad por los miembros del Comité.
4. Lecturay aprobacion del Acta del Comité anterior

Se realiza la lectura del Acta del Comité anterior para la verificacion de cumplimiento de
los compromisos adquiridos en el marco del mismo y proceder con la tercera sesion del
comité, al respecto las siguientes consideraciones.

- Se encuentra pendiente al proceso de modificatorio, el cual esta en proceso de ela-
boracion y validacion por parte del Ministerio de Minas.

- Se encuentra pendiente remitir documento explicativo de obligaciones pos - contrac-
tuales por parte de la Universidad para revision y validacién por parte del Ministerio.

- Se solicitara por escrito por parte de la Universidad el respaldo de manera presencial
de funcionarios del ministerio para el proceso de eventos de cierre en los distintos
municipios beneficiados, espacio que espera ser desarrollado la primera semana del
mes de diciembre 2025

5. Balance de resultados del proceso de formacion
Se hace rectificacion del valor de personas que participaron en el taller de sensibilizacion

y recualificacion, consolidando la participacion en 897 personas con un 86% de
participaciéon con relacion a la meta establecida de 1.045 beneficiarios.

Ministerio de Minas y Energia

Direccion: Calle 43 No.57 - 31, CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 2200300

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 910180



Frente al proceso de formacion de las 150 seleccionadas y convocadas por parte de la
Universidad, finalizaron el proceso 135 beneficiarios con un % de participacion del 90%

- Riohacha, 44 beneficiarios iniciales, proceso finalizado con 42 beneficiarios, los
retiros se argumentan por temas personales

- Maicao, 39 beneficiarios iniciales, proceso finalizado con 30 beneficiarios, con el
mayor indice de desercién.

- Uribia, 35 beneficiarios iniciales, proceso finalizado con 34 beneficiarios.

- Manaure, 17 beneficiarios iniciales, proceso finalizado con 15 beneficiarios.

- Dibulla, 15 beneficiarios iniciales, proceso finalizado con 14 beneficiarios.

Los 135 beneficiarios que finalizaron el proceso de formacién elaboraros y entregaron
sus planes de negocio por linea productiva

1 Riohacha | 44 42 2 95%
2 Maicao 39 30 9 77%
3 Uribia 35 34 1 97%
4 Manaure 17 15 2 88%
5 Dibulla 15 14 1 93%
Total 150 135 15 90%

6. Revision de ajuste valor hora experta en belleza

Se confirma la aprobacion de ajuste al valor hora que quedo establecido en la propuesta
economica correspondiente a la experta en belleza, dado que, por error involuntario en
la digitacion de la cifra, se fijé un menorvalor al establecido para todos los talleristas, con
el fin de equilibrar el valor global del item se asigna un valor de $ 5.000.000, con el cual
se cubrira el costo por horas establecido en la propuesta econdémica.

7. Aprobacion de horas adicionales a experto en cocina y artesanias

Los profesionales han sido contratados por menos de 3 meses y 15 dias, que era el
tiempo establecido inicialmente, por lo cual se han generado saldos del recurso de
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Talento Humano, saldo con el que se espera cubrir el excedente en horas de los expertos
en Cocinay artesanias teniendo en cuenta que en el municipio de Riohacha se abrieron
un mayor numero de lineas productivas. A continuacion, se discriminan los saldos en el
rubro de talento humano, en funcion de la fecha de contratacién real y el valor en horas
incrementado a la experta en belleza.

No. Cargo mes 1 mes 2 mes 3 No. dias Total
1 |Coordinador general $ 9.500.000,00 | $  9.500.000,00 | $ 9.500.000,00 | $§ 2.850.000,00 | $ 31.350.000,00
2 |Coordinador admitivo $ 4.500.000,00 | $  4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 1.350.000,00 | $ 14.850.000,00
3 |Asistente admitivo $ 3.500.000,00 | $  3.500.000,00 | $ 3.500.000,00 | $ 233.333,33 | $ 10.733.333,33
4 |Asistente admitivo $ 3.500.000,00 | $ 3.500.000,00 | $ 3.500.000,00 | $ 233.33333 | § 10.733.333,33
5 |Traductor $ 4.500.000,00 | $  4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 1.200.000,00 | $ 14.700.000,00
6 |Profesional social - Riohacha $ 4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 150.000,00 | $ 13.650.000,00
7 |Profesional social - Maicao $ 4.500.000,00 | $  4.500.000,00 | $ - $ 3.450.000,00 | $ 12.450.000,00
8 |Profesional social - Manaure $ 4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 150.000,00 | $ 13.650.000,00
9 |Profesional social - Uribia (vigente) $ 4.500.000,00 | $ - $ - $ 2.250.000,00 | $ 6.750.000,00
10 |Profesional social - Uribia (renuncid) $ 2.970.000,00
11 |Profesional social - Dibulla $ 4.500.000,00 | $  4.500.000,00 | $ 4.500.000,00 | $ 300.000,00 | $ 13.800.000,00
Total $ 48.000.000 | $ 43.500.000 | $ 39.000.000 | $ 12.166.667 | $ 145.636.667
Valor comprometido ajuste honorarios de la experta en la linea de Belleza $ 5.000.000
Saldo disponible recurso humano $ 17.363.333
Ajuste en horas expertas de Cocina y Artesanias $ 15.840.000
Saldo disponible $ 1.523.333

Luego de realizados las redistribuciones presupuestales asociadas a Talento Humano
quedaun saldode $ 1.523.333, el cual sera reintegrado al Ministerio una vez se avance
en la liquidacién del Convenio.

8. Redistribucién del recurso de los beneficiarios q se retiraron

El saldo resultante de los desistimientos se redistribuira entre los 135 beneficiarios que
finalizaron el proceso por valor de $2.222.222,22 a cada uno de los beneficiarios.

9. Valorfinal incentivo a beneficiarios.

Teniendo en cuenta los ajustes presupuestales sobre el rubro de Talento Humano, se
realiza el ajuste en el valor del incentivo aportado por el Ministerio de Minas y Energia, el
cual pasa de $ 2.000.000 a $ 2.222.222,22.

10. Rondas de gobernanza

Se realizara la ronda de gobernanza establecida contractualmente en la ultima semana
de noviembre, con el fin de recolectar la informacion pertinente para la elaboraciéon de

informes por municipio y dar cumplimiento.

11. Derecho de peticién de Maicao
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Conjuntamente se aborda el derecho de peticién recibido el 06 de noviembre, generando
unarespuesta conjunta para el peticionario. Anexo 2. (Borrador de respuesta Derecho
de Peticion Universidad de La Guajira

12.  Aprobar modelo de certificados y planes de negocio

El modelo de certificado se envi6 para aprobacién por parte de la Oficina de Prensa del
Ministerio, una vez se cuente con aprobacion se dara via libre para impresién y envio
para firma por parte del Director.

Con respecto a los planes de negocio, se espera que sean enviados por parte de la
Universidad el dia 18 de noviembre, el equipo de Ministerio realizara la revisién de cada
uno de ellos y a mas tardar se generara concepto de parte del Ministerio el dia 21 de
noviembre de 2025.

13. Entrega del incentivo y kits en el evento de cierre

Se establece en este comité que la entrega se realizara previamente al desarrollo del
evento de cierre. El mecanismo sera convocar a los beneficiarios en un puntoy horade
un dia determinado para recoger los insumos que seran entregados por parte del
operador logistico y la Universidad de La Guajira. Se generaran actas de entrega
debidamente firmadas por el beneficiario y el representante de La Universidad, y registro
fotografico de los elementos entregados

14. Proposiciones y varios

- Evento de cierre del 01 al 05 de diciembre 2025, por parte de la Universidad se
enviara la agenda de cada municipio para organizacion interna del Ministerio.

- Se debe enviar invitacion de participacién con agenda por municipio al Sefor
Ministroy al Director de Hidrocarburos para su conocimientoy posible participacion

- Serequiereautorizacion por escrito por parte del Ministerio para realizar el traslado
del saldo del rubro de talento humano para aumentar el valor en el rubro de
incentivo a beneficiarios, esto se hara por oficio.

- Paralaentrega final de los productos del 4 al 11, se haran entregas parciales para
revision y validacion por parte del equipo de apoyo a la supervisiéon del Ministerio
de Minas y Energia antes del 30 de noviembre.

- Elproducto 8 se entregara posterior a la realizacion de las ferias de cierre, unavez
se confirme la disposicién del incentivo por parte de los beneficiarios.
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COMPROMISOS

1.

Remitir propuesta de formato acta de entrega de incentivos — Universidad de La
Guajira

Enviarlos planes de negocio por parte de la Universidad con fecha limite el 18 de
noviembre — Universidad de La Guajira

Generar aprobacion de Planes de negocio por parte del Ministerio con fecha limite
el 21 de noviembre — Ministerio de Minas

Solicitar acompafiamiento por parte del Ministerio en el evento de cierre con
agenda — Universidad de La Guaijira

Enviarinvitacidn de participacién al Sefor Ministro y al Director de Hidrocarburos
para el evento de cierre — Universidad de La Guajira

Generar oficio de autorizacion de modificacion de rubros de talento humano, para
que la Universidad realice otrosi con su operador logistico — Ministerio de Minas 'y
Energia

Siendolas 01:38 pm del 14 de noviembre de 2025, se da por concluida la tercera sesion
del Comité Técnico del Convenio GGC-1645-2025.

Firmantes:
Por parte de la Universidad: Por parte del Ministerio de Minas y
Energia
L ﬁg ~ Ol

Carmen Luisa Maya Pacheco - [,
Supervisora para el Convenio

Sergio Tamayo - Coordinador del
Convenio

Omar Camilo Gémez Otero — Articulador
delegado apoyo a la supervision
N

Leonardo JEinf’e;s "_“Coordinador grupo
combustibles liquidos

Diana Alvarez — Contratista apoyo a la
supervision administrativa
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